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     КАМ'ЯНСЬКА МІСЬКА РАДА
[bookmark: _Hlk47365151]           05           сесія          VIIІ          скликання
   Р I Ш Е Н Н Я

26.02.2021 № 121-05/VIII

[bookmark: _Hlk60667525]Про внесення змін до рішення 
міської ради від 28.10.2020 №2084-47/VII 


Відповідно до пункту 10 частини 4 статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», розпорядження міського голови від 13.11.2020 №381-р «Про розподіл обов`язків керівництва Кам`янської міської ради 
та її виконавчого комітету» зі змінами від 28.12.2020 №448-р, керуючись частиною 1 статті 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», міська рада
ВИРІШИЛА:
1. Унести зміни до рішення міської ради від 28.10.2020 №2084-47/VII «Про затвердження Положення про  проведення конкурсу на посаду керівника Комунального закладу загальної середньої освіти», виклавши  пункти 4, 7, 16, 17, 21, 26 додатку у такій редакції:
[bookmark: n606]… «4. Для проведення конкурсу упродовж 10  календарних днів 
з моменту оголошення конкурсу уповноважений орган формує та затверджує персональний склад  конкурсної комісії чисельністю 9 осіб, до складу якої 
на паритетних засадах входять представники:
засновника (депутати  міської ради, посадові особи департаменту 
з гуманітарних питань міської ради);
[bookmark: n607]відповідної місцевої державної адміністрації чи територіального органу центрального органу виконавчої влади із забезпечення якості освіти (державні службовці);
[bookmark: n608]інститутів громадянського суспільства (громадських об’єднань керівників закладів освіти, професійних об’єднань педагогічних працівників, міської профспілкової організації та інших громадських формувань, а також експертів, фахівців у сфері загальної середньої освіти тощо) та призначає секретаря.»;
… «7. Конкурсна комісія є повноважною за умови присутності 
на засіданні не менше двох третин її затвердженого складу. Конкурсна комісія обирає зі свого складу голову. Рішення конкурсної комісії приймаються більшістю голосів від її затвердженого складу. У разі рівного розподілу голосів голос голови є вирішальним.»;
… «16. На підставі Критеріїв оцінювання (додаток 4 до Положення) конкурсна комісія визначає переможця конкурсу або визнає конкурс таким, 
що не відбувся.
      17. Результати конкурсу оприлюднюються на офіційному сайті засновника протягом двох робочих днів з моменту прийняття рішення конкурсною комісією.»;
… «21. Протягом трьох робочих днів з дня оприлюднення рішення 
про переможця конкурсу міський голова призначає переможця конкурсу 
на посаду та укладає з ним строковий трудовий договір.»;
… «26. Припинення трудового договору з керівником  комунального закладу загальної середньої освіти у зв’язку із закінченням строку його дії 
або його дострокове розірвання здійснюється  міським головою з підстав 
та у порядку, передбачених законодавством.».
2. Організацію виконання цього рішення покласти на департамент 
з гуманітарних питань міської ради, координацію – на першого заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради Чернишова О.А., контроль – на постійну комісію міської ради з гуманітарних питань.


Міський голова					                               Андрій БІЛОУСОВ








