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КАМ’ЯНСЬКА МІСЬКА РАДА ДНІПРОПЕТРОВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
ДЕПАРТАМЕНТ ОСВІТИ
Н А К А З

23.04.2026 

                                  Кам’янське



№ 389/к/тр
Про преміювання 
та встановлення надбавки 
працівникам департаменту 

освіти Кам’янської міської ради 
у квітні 2026 року

На підставі подання на преміювання та встановлення надбавок за високі досягнення у праці та складність і напруженість в роботі працівникам департаменту освіти Кам’янської міської ради за квітень 2026 року, затвердженого міським головою, відповідно до рішення міської ради від 25.02.2022 №545-17/VІІІ «Про затвердження Положення про умови оплати праці працівників апарату 
та виконавчих органів Кам’янської міської ради» (зі змінами), 

НАКАЗУЮ:

1. Здійснити у квітні 2026 року преміювання працівників департаменту освіти Кам’янської міської ради відповідно до їх особистого вкладу в загальні результати роботи в межах фонду оплати праці та економії фонду оплати праці 
та встановити надбавки за високі досягнення у праці та складність і напруженість в роботі у розмірах:

	№ з/п
	ПІБ
	посада
	премія
%
	надбавка%

	Відділ загальної середньої освіти

	1. 
	КУТІНА
Катерина Костянтинівна
	головний спеціаліст 
	45
	45

	Відділ позашкільної освіти та виховної роботи

	2. 
	ЖИТНИК
Ганна Вікторівна
	головний спеціаліст 
	45
	45


2. Фінансово-економічному відділу департаменту освіти Кам’янської міської ради здійснити виплати працівникам департаменту відповідно до цього наказу.
Директор департаменту 

Наталія РЕВА
